

 
 
 Skriv ner dina tankar och ta med till medarbetarsamtalet.
	

 	


	

 	

 	

 Namn och datum:
	

 	


1. Trivseln på Gripsholmsskolan
a) Vilka faktorer bidrar till att du trivs?
b) Vilka faktorer påverkar din trivsel negativt?

2. Gripsholmsskolan som arbetsplats
a) Vad är du mest stolt över?
b) Vad borde enligt dig förbättras?

3. Dig som ledare och kollega
a) Vad upplever du att är dina styrkor?
b) Vad upplever du att är dina svagheter?

4. I klassrummet
a) När känner du dig extra nöjd?
b) När känner du att du behöver vägledning?

5. Framtiden på Gripsholmsskolan
a) Vilken är din högsta önskning?
b) Vad vill du bidra med i ditt jobb?

6. Skriv en målformulering fram till nästa års medarbetarsamtal.

	 	 	 Medarbetarsamtal


